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Le richieste: sostegni e deducibilita del costo

La popolazione invecchia. E il welfare
deve adeguarsi, aggiungendo risorse e
servizi. Una stima per fare luce: il futuro
demografico della Lombardia vedera nel
2050 1.219 milioni di anziani, con un au-
mento in percentuale, rispetto ad ora,
impressionante: il 50% in piu. Per que-
sto il lavoro domestico assume centralita
nelle politiche sociali e occupazionali.
Servono piu sostegni ai datori di lavoro
(la Regione Lombardia ne ha previsti) e
piu persone disposte e con le competen-
ze adeguate per assistere il “popolo” dai
capelli bianchi. Il tema é stato affrontato
di recente anche in un incontro, con I’As-
sociazione nazionale datori di lavoro do-
mestico, organizzato dal Centro Einaudi.
Eloquente il titolo: "Il Potenziale del la-
voro domestico, Proposte di Intervento”.
Nell’articolo sopra abbiamo indicato i
dati locali del lavoro domestico.

Ecco quelli nazionali: in Italia 894mila
lavoratori domestici, con 429mila ba-
danti e 465 mila colf. La Lombardia é in

1
k)

&

Bl
e 111,

B
g
b
i

testa. Ecco una riflessione dall’incontro
promosso dal Centro Einaudi: «La man-
canza di politiche di welfare strutturate
in Italia ha reso i lavoratori domestici
sempre piu indispensabili per le famiglie
italiane. Le politiche attuali non coprono
i costi del lavoro domestico come nel ca-
so delle badanti per le persone non au-
tosufficienti o delle babysitter per i bam-
bini piccoli - ha spiegato Alfredo Savia,
presidente di Nuova Collaborazione -.
Come associazione datoriale chiediamo,
da tempo, che il Governo prenda in con-
siderazione la deducibilita totale del co-
sto del lavoro domestico (retribuzione e
contributi Ndr) per tutte le famiglie che
decidono di assumere regolarmente un
assistente familiare».
Parallelamente, c’é il discorso dei lavo-
ratori domestici in nero che secondo le
stime di alcuni sindacati sarebbero in au-
mento e questo spiegherebbe, in parte, la
diminuzione delle colf in regola.
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Badantiin ereseita, meno colf
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